Fondo sostegno al reddito:

Interventi previsti ex art. 3 comma 1y L. 92/12

Art. 3 punto 1 Regolamento sospensioni
concorrenti con ASpl

Lavoratori esclusi da CIG e ASpl
Art. 3 punto 1 Regolamento sistema
regionale

L9 luglio 1993 n. 236
Art. 5 Commi g - 8

Art. 3 punto 2 Regolamento sistema.
regionale
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Inferiori alla giornata iavorativa

Art. 3 punto 3 Regolamento sistema
regionale

Ex art.32 D. Lgs.a5/on

Art. 3 punto 4 Regolamento sistema
regionale

Hanno figli frequentanti: asili nido, scuole materne,
medie inferiori, medie superiori e universitad promosse
da Enti o Istituzioni pubbliche e/o convenzionate

Art. 3 punto 5 Regolamento sistema
regionale

Hanno figli frequentanti campi solari o centri ricreati-
vi estivi promossi da Enti o Istituzioni pubbliche e/o
convenzionate

Art. 3 punto 6 Regolamento sisterna
regionale
Sono titolari di abbonamento a mezzo pubblico per
recarsi al lavoro

Art 3 punto 7 Regolamento sistema
reglonale

Lavoratori aventi diritto all'indennita ASpl
(dal 2015 requisiti teorici anche per apprendisti)

Lavoratori che non rientrana netle casistiche previste dalfa
L.92/12 e ss.mm. e non hanno requisiti di accesso agli
ammortizzatori in deroga, assunti da oltre 6 (sei) mesi e
con anzianitd non superiore ai 12 mesi

Tutti i lavoratori dipendenti con almeno
go giornate di anzianita aziendale
ivi compresi lavoratori esclusi da CIG e ASpl
No dirigenti

Tutti i lavoratori dipendenti

Dipendenti fruitori

[n attesa di definizione
entro il 1° luglio 2015

In attesa di definizione
entro il 1° maggio 2015

In attesa di definizione
entro il 1° luglio 2015

interventi

Residui delle 9o giornate del biennio
€ 7,80 a giornata {€ 4,00 per P.T)

40 giornate nell’arco dell'anno 2015
50% della retribuzione
{fino al tetto di € 2.000,00 retribuzione lorda mensile)

50% della retribuzione fino 520 ore
30% della retribuzione per ulteriori ore
fino termine contratto

50% della retribuzione
Max 16 ore annue

6 mesi 50% della retribuzione
Lavoranti a domicilio € 7,80 a giornata

In attesa di definizione
entro il 1° tuglio 2015

In attesa di definizione
entro il 17 maggio 2015

In attesa di definizione
entro il 17 luglio 2075

MOD, F5R 22/15
Foglio presenze LUL

MOD. FSR XX/15
Foglio presenze LUL di tutti i dipendenti in forza

MOD. FSR o1/15 {0 02/15) - MOD. FSR 03/15 (0 04/15) -

MQD. FSR o5/15 - MCOD. FSR 06/15 :

MOD. FSR o7/15 - MOD. FSR 08/15 - 09/15
Foglio presenze LUL

MOD. £SR EFM /15

Dichiarazione ente erogatore
Foglio presenze LUL

MOD. FSR MAT g
Copia di MOD. AST/FAC - Cod. SR23

Busta paga ultima retribuzione
Foglio presenze LUL

In attesa di definizione
entro il 1° luglio 2015

In attesa di definizione
entro it 1° maggio 2015

In attesa di definizione
entro il 1° luglio 2015
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